
 
 
 

 

  महात्मा फुल ेमागासवगग ववकास महामंडळ मर्या.  
(महाराष्ट्र शासनाचा उपक्रम)  

  

महाराष्ट्र शासनाच्या सामाजिक न्याय व जवशेष सहाय्य जवभागाांतर्गत कायगरत असलेल्या 
महात्मा फुले मार्ासवर्ग जवकास महामंडळ (म.फु.मा.जव.म.) राज्याच्या अनसुजूित िाती व दरु्गल 
घटकाच्या जवकास व कल्याणासाठी काम करत आहे.  

  महामांडळाच्या म ांबईतील कायालयाकरीता कायदेशीर सल्लार्ार, या पदाांसाठी 1 
वर्षाच्या करारतत्वावर ननय क्तीसाठी इच्छ क व पात्र अर्जदाराांकडून अर्ज मागनवण्यात येत आहेत. 
अर्जदाराांनी नद.18/03/2024 पयजत अर्ज करावेत. अनिक मानहतीकनरता कृपया 
https://mpbcdc.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळावर भेट द्यावी. 

                                 महाव्यवस्थापक (प्रशासन) 
                                          महात्मा फुले मार्ासवर्ग जवकास महामंडळ मया., मुंर्ई 

 
 
 
 
 
 

 

https://mpbcdc.maharashtra.gov.in/


महात्मा फुले मागासवगग ववकास महामंडळ मर्यादीत 
      र् हू स नप्रम शॉपपग सेंटर, ग लमोहर क्रॉस  रोड, क्र. 9, रे्.व्ही.पी.डी. स्कीम, र् हू, म ांबई – 400 049 

       द रध्वनी क्र. 022-26202852 
 

महात्मा फ ले मागासवगज नवकास महामांडळ मयादीत म ांबई याांच्या मखु्य कायालय, म ांबई  येथे  
कायदेशीर सल्लार्ार या पदावर 1 वर्षाच्या कालाविीकनरता अथवा ननयनमत कमजचा-याांची ननय क्ती 
होईपयंत यापैकी अगोदर येणा-या कालाविीपयंत प णजवेळ करारतत्वावर भरण्यासाठी इच्छ क व पात्र 
उमेदवाराांकडून अर्ज मागनवण्यात येत आहेत. 
2. कार्यदेशीर सल्लागार र्या पदाचा तपविल/िैक्षविक/तांविक अहगता:  

 

अ. 
क्र. 

पदाचे नाव पदांची 
संख्र्या 

वकमान िैक्षविक 
पािता 

मावसक ठोक 
पविश्रवमक  

आवश्र्यक पािता 

1 कायदेशीर 
सल्लार्ार 

1 मान्यताप्राप्त 
नवद्यापीठातील 
कायदयाची पदव्य त्तर 
पदवी  तसेच 
सनदिारक पकवा 
सेवाननवतृ्त न्यायािीश 

दरमहा रु. 
75,000/- + 
कां पनीच्या 
ननयमान सार    

(1)  या पदासाठी वनकली व्यवसायाचा 
तसेच कां पनी कायदा 1956, भारतीय 
कॉन्रॅक्ट ॲक्ट 1872, नवद्य त कायदा 
2003 इत्यादी नवर्षयातील कामकार्ाचा  
नकमान 10 वर्षाचा अन भव आवश्यक 
राहील. 
(2)  अर्जदाराांने सेवानवर्षयक, प्रशासन 
अशा सवज प्रकारच्या कायदयाचे कामकार् 
हाताळलेले असावे. 
(3) अर्जदाराांस भिूारणा (Land 
Tenures), मालमते्तचे हस्ताांतरण इत्यादी 
कामाांचा नकमान 5 वर्षाचा अन भव असावा.  
(4)       अर्जदाराांस मराठी, पहदी,  इांग्रर्ी या 
भार्षाांचे प रेसे ज्ञान असेल. 

3. पािता आवि वकमान व कमाल वर्योमर्यादा : 
        (3.1)   भारतीय नागरीकत्व (महाराष्ट्राचे अनिवासी) 

                                   (3.2)   अर्जदार हा शारीरीक व माननसक दषृ्ट्या सक्षम असावा तसेच अर्जदारानवरुद्ध कोणतेही  
           फौर्दारी ग न्याचे प्रकरण स रु/प्रलांनबत नसावे. 

                         (3.3)   अर्ज स्स्वकृतीच्या शेवटच्या नदनाांकास उमेदवारांसाठी कमाल वयोमयादा 45 वषे इतकी  
राहील.  

                   4. वरील पदासाठी अटी व शती सोबतच्या पविविष्ट-अ मध्ये नमदू करण्यात आल्या आहेत.  
  5. नवनहत नम न्यातील अर्ज स्वीकारण्याचा शेवटचा नद.18.03.2024 रोिी सांध्याकाळी 5.30 वारे्पयंत 

आहे. नवहीत तारीख/वेळेनांतर प्राप्त झालेले  अर्ज नवचारात घेतले र्ाणार नाहीत.   
  6. कोणतीही कारणे न देता र्ाहीरातीमिील नरक्त पदाच्या सांख्येत बदल करणे, पदभरती स्थनगत करणे 

/ रद्द करणे व पदभरती प्रनक्रया याबाबतचे सवज अनिकार तसेच प्राप्त अर्ज अांशतः पकवा पणूज पकवा 
सवज अर्ज स्वीकारण्याचा पकवा नाकारण्याचा अनिकार महामांडळ राखनू ठेवत आहे.   

  7.      अर्ासोबत कोणतेही मळू प्रमाणपत्र र्ोडण्यात येऊ नयेत. म ळ कागदपते्र म लाखतीच्या वेळी  
तपासणीसाठी सादर करणे अननवायज आहे. 



8. अर्ासोबत म ळ प्रमाणपत्राांच्या छायाप्रती र्ोडण्यात याव्यात. छायाप्रती स्वयांसाक्षाांकीत (Self Attested) 
करण्यात याव्यात. अर्ासोबत र्ोडलेल्या सवज  कागदपत्राांच्या छायाप्रती स्पष्ट्ट आनण स वाच्य असाव्यात.  
अपात्र / अस्पष्ट्ट प्रती पकवा अांशतः दाखल केलेले / सदोर्ष अर्ज सरसकट नाकारले र्ातील.   

9. म लाखतीसाठी/चाचणीसाठी आमांनत्रत करण्यात येणाऱ्या उमेदवाराांना कोणत्याही प्रकारचा प्रवास भत्ता/ ननवास 
भत्ता इत्यादी अन जे्ञय असणार नाही. 

10. वरील पदाांबाबत सांबांनित अर्जदाराांचा त्या क्षेत्रातील अन भव, ज्ञान, कौशल्य इत्यादीच्या आिारे त्याांच्या मानसक 
पनरश्रनमकामध्ये आपापसातील वाटाघाटीद्वारे वाढ करण्याबाबतचे अनिकार महामांडळ राखनू ठेनवत आहे. 

11. इच्छ क उमेदवाराांनी सोबत र्ोडलेल्या पविविष्ट-ब न सार त्याांचे नवहीत नम न्यातील अर्ज, वयाचा दाखला, 
शैक्षनणक/ताांनत्रक पात्रता प्रमाणपत्र इत्यादी कागदपते्र, मा.महाव्यवस्थापक (प्रशासन), र् हू स नप्रम शॉपपग सेंटर, 
ग लमोहर क्रॉस रोड, क्र. 9, रे्.व्ही.पी.डी. स्कीम, र् हू, म ांबई - 400049 या पत्यावर 
टपालाने/क रीअरद्वारे/स्वहस्ते सादर करावेत. उमेदवाराांना अर्ाची आगाऊ प्रत  mahatma.phule@yahoo.in 
वर ई-मेलद्वारे पाठवता येईल.  

 
******** 

  



पविविष्ट-अ 
महात्मा फुले मागासवगग ववकास महामंडळ मर्यादीत मुंबई र्यांच्र्या मुंबईतील 

कार्यालर्यासाठी कार्यदेशीर सल्लागार र्या संवगातील 1 वर्षाच्र्या कालावधीकवरता 
अथवा वनर्यवमत कमगचाऱर्याचंी वनर्यकु्ती होईपरं्यत र्यापैकी अगोदि घडिाऱर्या 
वदनांकापरं्यत पिुगवेळ किाितत्वावि भिावर्याच्र्या 1 पदासाठी अटी व िती : 
 
1)     वरील पदावरील करारतत्वावरील जनयकु्ती म.फ .मा.नव.म.मया., च्या म ांबईतील 
कायालयासाठी आहे.  
2)   प्रस्त त र्ानहरातीमध्ये नम द केलेली शैक्षनणक अहजता/पात्रता इत्यादी अहजता नकमान असनू 
ती िारण केली म्हणनू उमेदवार ननवडीस पात्र असणार नाही. अर्ज सादर केलेल्या सवज पात्र 
अर्जदाराांची अहजता, उच्य शैक्षनणक अहजता व अन भव इत्यादीन सार ग णवत्ता यादी तयार 
करण्यात येईल.     
3)   र्ाहीरातीत नमदू वरील पद हे महामांडळािे ननयमीत पद नसनू सदरील पद ननव्वळ 
कां त्राटी स्वरुपातील पद आहे. सदर पदावर ननय क्ती देण्यात येणाऱ्या अर्जदाराांना या पदावर 
कायमपणाचा हक्क राहणार नाही. तसेच या पदाांसाठी शासनाचे/महामांडळाचे/कां पनीचे सेवा 
ननयम लाग ूराहणार नाहीत. त्याचप्रमाणे अर्जदाराला महामांडळामध्ये ननयनमत सेवेत सामावून 
घेणे पकवा सेवा सांरक्षण पकवा त्यासांबांिी दावा करण्याचा अनिकार राहणार नाही.  
4)    ननवड झालेल्या अर्जदाराांची ननय क्ती ही सांबांनित उमेदवार त्याची ननवड करण्यात 
आलेल्या पदावर हर्र झाल्याच्या नदनाांकापासनू, 1 वषाच्या  अथवा ननयनमत कमजचारी 
उपलब्ि होईपयंत यापैकी अगोदर घडणाऱ्या नदनाांकापयंत कालाविीसाठी राहील.   
5)    पणूजवेळ कराराच्या आिारावर ननवडलेल्या अर्जदाराला वर नमदू प्रमाणे दरमहा एकनत्रत 
मानिन नदले र्ाईल.  ननवडलेल्या अर्जदाराला महागाई भत्ता, घरभाडे भत्ता, गणवेश भत्ता, 
अनतकालीक भत्ता, वैद्यकीय प्रनतपतूी, दरूध्वनी इत्यादी सारखे कोणतेही भते्त अन जे्ञय असणार 
नाहीत.  
6)    वरीलप्रमाणे ननवड करण्यात येणाऱ्या अर्जदाराचा  करार स रुवातीला र्ास्तीत र्ास्त 1 
वषाच्या कालाविीसाठी असेल आनण महामांडळाची आवश्यकता, अर्जदाराच्या कायजक्षमतेचे 
म ल्याांकन आनण त्याांच्या वैद्यकीय तांद रुस्तीच्या अिीन राहून सदर करार प ढे वाढवला र्ाऊ 
शकतो.   
7)      ननवडलेल्या अर्जदाराला (पणूजवेळ) सामान्य कायालयीन वेळा पाळणे आवश्यक आहे 
आनण त्याांना शननवार, रनववार स ट्टीच्या नदवशी  पकवा आवश्यक असल्यास कोणत्याही 
स ट्टीसह कायालयीन वेळेच्या पलीकडे कायालयात उपस्स्थत राहण्यास साांनगतले र्ाऊ शकते. 
8)       करार तत्वावर पणूजवेळ ननवडलेल्या अर्जदाराांना बायोमेनरक/उपस्स्थती नोंदवहीमध्ये 
त्याांची उपस्स्थती नोंदनवणे अननवायज आहे अन्यथा त्याांच्या त्या नदवसाच्या मानिनात कपात 
केली र्ाऊ शकते.  



9)   करार तत्वावर  पणूजवेळ ननवडलेल्या अर्जदाराना शननवार/रनववारची स ट्टी आनण 
ननय क्ती झालेल्या करार कालाविीत आठ नदवसाांची नैनमनतक रर्ा अन जे्ञय आहे. अन जे्ञय 
आठ नदवसाांहून अनिक काळ गैरहर्र रानहल्यास त्याांना सदर गैरहर्र कालाविीत कोणतेही 
मानिन अन जे्ञय असणार नाही. तसेच करार कालाविीत न उपभोगलेल्या नैनमनतक रर्ा 
प ढील करार कालाविीत समानवष्ट्ट केल्या र्ाणार नाहीत  पकवा रर्ा रोखीकरणासाठी पात्र 
होणार नाहीत. 
11)   अर्जदाराला  देय असलेल्या मानिनावर शासनाच्या ननयमान सार प्रास्प्तकर पकवा इतर 
कोणताही कर TDS  द्वारे कपात केला र्ाईल व त्याबाबतचे आवश्यक TDS प्रमाणपत्र 
सांबांनित अर्जदाराला नदले र्ाईल. 
12)    ननवड झालेल्या अर्जदाराला ननवड यादीतील ग णान क्रमाांकाच्या आिारे प्रािान्यक्रमाने 
पदस्थापना नदली र्ाईल तसेच याबाबत अर्जदारांनी क ठल्याही दबावतांत्राचा वापर केल्यास 
सदर अर्जदाराची ननवड रद्द करण्यात येईल.  
 

******* 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



पनरनशष्ट्ट-ब 
 

महात्मा फ ले मागासवगज नवकास महामांडळ मयादीत म ांबई याांच्या म ांबईतील 
कायालयासाठी  कायदेशीर सल्लार्ार या सांवगातील 1 वषाच्या कालाविीसाठी अथवा 
ननयनमत कमजचाऱ््याांची ननय क्ती होईपयंत यापैकी अगोदर घडणाऱ््या नदनाांकापयंत 
प णजवेळ करारतत्वावर भरावयाच्या पदाांसाठी अर्ज : 

 

सांपणूज नाव 
 

 

र्न्मतारीख  

 
सांपकाचा पत्ता 
 

 
 

 
कायमचा पत्ता 
 

 

मोबाईल क्र. 
 

 

ई-मेल 
 

 

आिार काडज क्र. 
 

 

पनॅकाडज क्र.  
 

अर्ज सादर केलेल्या पदाचे 
नाव 

 
 

शैक्षनणक पात्रता 
 
 

ताांनत्रक अहजता / कौशल्य 
अहजता 

 
 

अन भव  
 

इतर मानहती 
 

 

 

 वरीलप्रमाणे सादर केलेली मानहती खरी आहे. मी सादर करीत असलेल्या पदाच्या सवज अटी व 
शती वाचल्या असनू त्या मला मान्य आहेत. त्यान सार हा अर्ज मी सादर करीत आहे. अर्ासोबत वयाचा 
दाखला, शैक्षनणक/ताांनत्रक पात्रता प्रमाणपत्र /अन भव प्रमाणपत्र इत्यादी कागदपत्राांच्या स्वयांस्वाक्षरी केलेल्या 
छायाप्रती सोबत र्ोडल्या आहेत. 
                                                                       नाव व स्वाक्षरी / नदनाांक 

फोटो 


